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GARGZDU MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gargzdy muzikos mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Gargzdy muzikos
mokyklos (toliau — Mokyklos) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
jgyvendinancig institucija, buveing, grupe, tipg, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir formas, veiklos
teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokyklos teises, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémima j darba, darbuotojy atleidimg i§ darbo, jy darbo apmokéjimo
tvarka ir atestacijg, mokyklos turta, 1ésas, jy naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrole, mokyklos
pertvarkymo ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Gargzdy muzikos mokykla. Trumpasis pavadinimas —
Muzikos mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny reglstre 2005 m. sausio 27 d., kodas
191649661.

3. Isteigimo data: 1965 m. rugpjtcio 15 d. Mokyklos jsteigimo teisiniai aktai neisliko.

Mokyklos pavadinimo pakeitimai:

1965-2012 m.— Gargzdy vaiky muzikos mokykla.

Nuo 2012-01-01 — Gargzdy muzikos mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetine jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybe — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Klaipédos rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe¢).

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Klaipédos rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba). Ji vykdo Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
jstatyme, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose jos kompetencijai priskirtus
jgaliojimus.

8. Mokyklos buvein¢é — Kvietiniy g. 2, Gargzdal LT-96135 Klaipédos r. savivaldybe.

9. Mokykly grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima papildancio
ugdymo mokykla, kodas 3160.

10. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokykla, kodas 3161.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis — vaiky ugdymas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo
programas ir formalyjj Svietimg papildantis ugdymas.

12. Mokymo kalba — lietuviy kalba.

13. Mokymo forma — grupinio mokymosi, pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai — kasdienis, nuotolinis, individualus.

15. Mokyklos skyriai:

15.1. Gargzdy muzikos mokyklos Veivirzény skyrius:

15.1.1. buveiné — Sermuksniy g. 3, Veivirzény mstl., LT-96272 Klaipédos r. sav.;

15.1.2. vykdomos neformaliojo §vietimo programos ir formalyjj Svietimg papildantis ugdymas;

15.1.3. mokymo kalba — lietuviy kalba.

15.2. Gargzdy muzikos mokyklos Endriejavo skyrius:

15.2.1. buveiné — Mokyklos g. 21, Endriejavo mstl., LT-96301 Klaipédos r. sav.;



2

15.2.2. vykdomos neformaliojo Svietimo programos ir formalyjj $vietima papildantis ugdymas;

15.2.3. mokymo kalba — lietuviy kalba.

15.3. Gargzdy muzikos mokyklos Priekulés skyrius.

15.3.1. buveiné: — Naujoji g. 3, Priekulé, LT-96340 Klaipédos r. sav.;

15.3.2. vykdomos neformaliojo Svietimo programos ir formalyjj $vietima papildantis ugdymas;

15.3.3. mokymo kalba — lietuviy kalba;

15.4. Gargzdy muzikos mokyklos Kretingales skyrius:

15.4.1. buveiné — Klaipedos g. 32, Kretingalés mstl. LT-96330 Kretingos r. sav.,

15.4.2. vykdomos neformaliojo Svietimo programos ir formalyjj $vietima papildantis ugdymas;

15.4.3. mokymo kalba — lietuviy kalba.

16. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atributika, atsiskaitomaja ir kitas
saskaitas Lietuvos Respublikoje registruotuose bankuose. Mokykla savo veikla grindZia Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
norminiais dokumentais Klaipédos rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybes
administracijos direktoriaus bei Savivaldybes administracijos Svietimo padalinio vedéjo jsakymais,
Mokyklos veiklos dokumentais, Siais Nuostatais.

I SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIY DOKUMENTU ISDAVIMAS

17. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas.

18. Pagrindiné Mokyklos veiklos rusis — kultdirinis $vietimas, kodas 85. 52.

19. Kitos veiklos risys:

19.1. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01;

19.2. meniné kiiryba, kodas 90.03;

19.3. kitas mokymas, kodas 85.5;

19.4. bibliotekos ir archyvo veikla, kodas 91.01;

19.5. priesmokyklinio amzZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

19.6. kita, pramogy ir poilsio organizavimo veikla kodas 93.29;

19.7. karybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

19.8. kultarinis $vietimas, kodas 85.52;

19.9. koncertiné veikla, kodas 85.59;

19.10. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

20. Mokyklos veiklos tikslas — uztikrinti aukStos kokybés meninio Svietimo prieinamuma,
vykdyti neformalaus ir formalaus Svietimo vaiky meninés raidkos ir kryptingo meninio ugdymo
programas ir projektus, ugdymo procesa orientuoti j Lietuvos, Europos bei pasaulio kultiros vertybes.
Ugdymo turinj ir metodus grjsti laisvanoriskumo ir demokratigkumo principais, tenkinti mokiniy meninio
ugdymosi ir saviraikos poreikius, padéti jiems igyti kompetencijas: aktyviai veiktivisuomeneje bei
prisitaikyti prie kintan¢ios aplinkos.

21. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

21.1. atskleisti mokiniy meninius gabumus ir kiirybiskuma, plétoti jy gebéjimus ir talenta;

21.2. ugdyti vaiky asmenines, kultirines, edukacines, socialines, profesines kompetencijas per
saviraiskos, pazinimo ir lavinimosi poreikiy tenkinima;

21.3. skatinti moksleiviy dalyvavima meistriskumo konkursuose;

21.4. suteikti mening branda, laiduoti ugdymosi tgstinuma aukstesnése meninio profilio
institucijose;
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21.5. ugdyti pilietiSkuma, tautiSkuma, tolerancija, demokratiSkg pozilirj | pasauléZziiry,
jsitikinimy ir gyvenimo budy jvairove;

21.6. ugdyti pagarba gimtajai kalbai, tautos tradicijoms ir kultiirai, gerbti, tausoti ir puoseléti
istorinj pavelda;

21.7. ugdyti mokinio asmenybe, diegti bendragsias Zmogaus vertybes, tvirtus dorovés ir sveikos
gyvensenos pagrindus, brandinti jy kiirybing mastysena, savituma, savarankiskumg ir atsakomybe uZ savo
veiksmus;

21.8. kurti kultdring aplinka, reprezentuoti ir aktyvinti rajono ir regiono jaunimo kultiirinj
gyvenima, inicijuoti menines programas ir projektus ir jy jgyvendinimui pritraukti réméjus ir mecenatus;

21.9. bendradarbiauti su uzsienio, $alies ir rajono $vietimo ir kultliros jstaigomis, vystyti
kulttrinius mainus.

22. Mokyklos funkcijos. Vykdydama jai pavestus uzdavinius, Mokykla:

22.1. vykdo Nuostatuose jvardintas neformaliojo meninio §vietimo programas: ilgalaikes ir
trumpalaikes kryptingo meninio ugdymo — muzikos, dramos ir $okio programas; ankstyvojo, pradinio,
pagrindinio, mégéjuy, sutrikusio intelekto meninés raidkos bei kryptingo muzikinio ugdymo meno
kolektyvuose programas;

22.2. rengia ugdytiniy poreikius atitinkancias programas ir ugdymo programas papildangius bei
mokiniy poreikius tenkinan¢ius $iy programy modulius; .

22.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj atsiZvelgiant j vaiko amziy, gebéjimus ir
poreikius;

22.4. garantuoja mokinio teis¢ laisvai rinktis tinkamiausig ugdymosi programa, kryptj ir
trukme;

22.5. organizuoja kokybiska ugdymo process;

22.6. vykdo ugdymo pasiekimy patikrinimg, keliamuosius ir baigiamuosius egzaminus;

22.7. gabiausiems mokiniams vykdo profesinj orientavima;

22.8. baigus pagrindinio meninio ugdymo programa, iSduoda Lietuvos Respublikos
Neformaliojo vaiky Svietimo paZyméjimus, baigus kitas programas ar jy dalj, i8duodaMokyklos
pazyméjimus;

22.9. vykdo mokymo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

22.10. specialiyjy poreikiy vaikams sudaro sglygas integruotis j meninj §vietima;

22.11. tévy (globéjy, rupintojy) pageidavimu organizuoja apmokamas papildomas paslaugas
(stovyklas, ekskursijas, koncertines i§vykas ir kt.);

" 22.12. teikia informacija bendruomenei ir viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla;

22.13. plétoja vietos bendruomeneés Svietéjiska veikla, kuria atvirg visuomenei kultiiros Zidinj,
reprezentuoja ir aktyvina vaiky ir jaunimo kultiirinj gyvenimag;

22.14. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti profesing kompetencija, dalintis geraja patirtimi,
rengti mokymus;

- 22.15. uztikrina sveika, saugig ugdymosi ir darbo aplinka, riboja pasaliniy asmeny patekimg |
Mokykla.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uZdavinius, atlikdama jai paskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti ugdymo (si) metodus ir veiklos biidus;

23.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uZtikrinan&ius kokybiska ugdyma;

23.3. bendradarbiauti su uZsienio ir $alies mokyklomis bei kultirinémis organizacijomis
igyvendinat projektus;

23.4. vykdyti ir dalyvauti rajono, $alies ir tarptautiniuose §vietimo projektuose;

23.5. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;
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23.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Mokyklos pareiga uztikrinti:

24.1. sveika, saugig, uzkertandig kelia smurto, prievartos apraiskoms bei zalingiems jpro¢iams
aplinka;

24.2. ugdymo programy vykdyma;

24.3. atviruma vietos bendruomenei;

24.4. mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

24.5. geros kokybés paslaugy teikima;

24.6. vykdyti kitais jstatymais, kitais teisés aktais nustatytas pareigas.

24.7. informacijos apie Mokykla, vykdomas $vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes,
mokiniy priémimo j Mokyklg salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, Mokyklos veiklos
kokybes vertinimo rezultatus ir pasiekimus teikima.

25. Mokytojy, mokiniu, tévy (globéjy, riipintojy) teises, pareigas ir atsakomybe reglamentuoja
Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS STRUKTURA, VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
IR VALDYMAS

26. Mokykloje veikia Muzikos, Dramos ir Choreografijos skyriai:

26.1. Muzikos skyrius vykdo fortepijono, akordeono, styginiy, tautiniu, puc¢iamuyjy instrumenty,
musSamuyjy instrumenty, gitaros, dZiazinio ir berniuky chorinio dainavimo, muzikos teorijos programy
igyvendinima ir $vietéjiska kulttrine veikla;

26.2. Dramos skyrius vykdo dramos ugdymo programy jgyvendinima ir Svietejiska kultarineg
veiklg;

26.3. Choreografijos skyrius vykdo klasikinio $okio ir bendrojo choreografinio ugdymo

programy jgyvendinimg ir §vietéjiskg kultiring veikla.

27. Susidarius palankioms ekonominéms bei socialinems sglygoms, Mokykla, suderinusi su
Savivaldybe, gali koreguoti struktiira ir ugdomuyjy dalyky skaiciy.

28. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

28.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba

ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. direktoriaus patvirtintg Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

28.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir

Savivaldybes vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.4. direktoriaus patvirtintas Mokyklos neformaliojo $vietimo programas, kurios yra suderintos su
Mokyklos taryba.

29. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj j pareigas vie$o konkurso biidu penkeriems metams
skiria ir i§ jy atleidzia Savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Kvalifikacinius reikalavimus
Mokyklos direktoriui ir konkurso Sioms pareigoms eiti tvarka nustato Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministras. Direktoriaus pavalduma ir atskaitomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos
istatymai ir kiti teisés aktai.

30. Mokyklos direktorius:

30.1. suderings su Savivaldybe tvirtina Mokyklos struktlirg ir pareigybiy sara3g nevirsijant
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

30.2. tvirtina direktoriaus pavaduotojo (y) ugdymui veiklos sritis;

30.3. nustato Mokyklos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius ir funkcijas;
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30.4. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas,
atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

30.5. vykdo mokiniy priémima Mokyklos nustatyta tvarka ir tenkina tévy praSymus renkantis

pedagoga;

30.6. tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato Mokyklos bendruomenes nariy
teises, pareigas, atsakomybe, ir derina jas su Mokyklos taryba;

30.7. rengia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

30.8. vadovauja Mokyklos nuostaty, strateginio plano ir metiniy veiklos bei kity Svietimo
programy, ugdymo plany, metiniy i§laidy ir pajamy samaty rengimui ir jgyvendinimui;

30.9. sudaro mokymo sutartis;

30.10. sudaro Mokyklos mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas
ugdymo(si) ir darbo salygas;

30.11. riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais istekliais, uztikrina jy
optimaly valdyma ir naudojima;

30.12. atsako uZ biudZeto asignavimy valdymg, vykdo paskesnigja finansy kontrolg ir atsako uz
visg Mokyklos veikla;

30.13. sudaro komisijas, darbo ir metodines grupes Mokyklos funkcijoms atlikti;

30.14. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metoding veikla, sudaro salygas tobulinti
kvalifikacijg ir atestuotis;

30.15. valdo, naudoja Mokyklos turta, lé3as ir jais disponuoja teisés akty nustatyta tvarka;

30.16. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

30.17. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg, skatina jy veikla;

30.18. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir
Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis,
Valstybine vaiko teisiy ir jvaikinimo tarnyba ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaucos
srityje;

30.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

30.20. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui (-ams) ugdymui, skyriy vedé¢jams;

30.21. nustato direktoriaus pavaduotojui (-ams) ugdymui ir nepedagoginiams darbuotojams
metines veiklos uzduotis ir atlieka jy veiklos vertinimo procediiras Lietuvos Respublikos valstybeés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

30.22. kiekvienais metais teikia Mokyklos tarybai svarstyti bei viesai paskelbia savo mety veiklos
ataskaitg teisés akty nustatyta tvarka.

30.23. vykdo kitas teisés aktuose ir direktoriaus pareigybeés apraSyme nustatytas funkcijas.

31. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikyr3si
Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkama funkcijy
atlikima, Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus.

32. Mokyklos direktoriui ir kitiems darbuotojams, pazeidusiems darbo drausmg, Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka gali biti skiriamos drausminés nuobaudos.

33. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojai ir struktiiriniy padaliniy vedéjai:

33.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus dél Mokyklos veiklos plétros;

33.2. teikia sitilymus dél Mokyklos metinio veiklos plano, Mokyklos struktiros, Nuostaty
pakeitimy arba papildymu;

33.3. kelia kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

33.4. tiesiogiai vadovauja kitoms jy kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.



34, Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, kuriy veikla
susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

35. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Metodiné taryba (toliau — Taryba). Ja
sudaro atskiry specialybiy atstovai, turintys metodinés veiklos patirties. Taryba veikia pagal Mokyklos
direktoriaus patvirtinta darbo reglamenta. Tarybai vadovauja ir jos veikla koordinuoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

36. Tarybos funkcijos:

36.1. tiria Mokyklos bendruomenés metoding veikla;

36.2. planuoja ir aptaria ugdymo turinj, pritaikant jj vaiky individualioms reikméms;

36.3. nagrin¢ja prakting veikla, konsultuojasi dél pedagoginiy problemy sprendimo budy
irdarbo metodikos;

36.4. plétoja mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, dalijasi geraja darbo patirtimi;

36.5. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, jy atitikimag Mokyklos ir
mokytojyporeikiams;

36.6. teikia pasitilymus ir rekomendacijas Mokyklos mokytojy atestacijos komisijai, del
mokytojy kvalifikacinés kategorijos suteikimo;

36.7. vykdo atrankas j tarptautinius, respublikinius bei apskrities organizuojamus konkursus.

37. Darbo tarybos, profesinés sajungos veikla Mokykloje reglamentuoja teisés aktai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

38. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auki¢iausia Mokyklos savivaldos institucija.
Mokyklos Tarybos kadencijos trukme 2 metai. Taryba telkia Mokyklos mokytojus, tévus (glob<jus,
riipintojus), kitus mokyklos darbuotojus, vietos bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui,
padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti direktoriui teisétiems Mokyklos interesams:

38.1. Taryba sudaroma i§ 9 nariy: 3 mokiniy tévai (globéjai, rupintojai), 3 mokytojai, 2
mokiniai, vietos bendruomenés atstovas, kurj sitlo vietos bendruomené. | Taryba tévus (globéjus,
ripintojus) atviru balsavimu irenka Mokyklos mokiniy tévy visuotinis susirinkimas (mokyklos ir
trijy skyriy), mokytojus — Mokytoju taryba, mokinius — mokiniy visuotinis susirinkimas. Tarybos
nario kadencijy skai¢ius tam pa¢iam asmeniui neribojamas.

38.2. Tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai | pirmajj posédj susirenka iSrinkti Tarybos
nariai, ir baigiasi, kai | pirmaji posedi susirenka naujai kadencijai isrinkti Tarybos nariai. Nutrtukus
tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujas Tarybos narys renkamas vadovaujantis Siais Nuostatais
esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

38.3. Tarybos nariai atviru balsavimu Tarybos posédyje isrenka Tarybos pirmininka, jo
pavaduotoja ir sekretoriy. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos veikla. Tarybos pirmininku
negali buti Mokyklos direktorius.

38.4. Posédzius 3aukia Tarybos pirmininkas. Apie posédzio laikg ir svarstyti parengtus
klausimus pirmininkas informuoja ne véliau kaip prie§ 3 dienas iki posédzio pradzios. Tarybos
posédziai organizuojami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Prireikus gali biti suSauktas neeilinis
Tarybos posédis. Mokyklos tarybos posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du
tre¢daliai visy jos nariy. Nutarimai priimami posedyje dalyvaujan¢iy balsy dauguma. Mokyklos
direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis

38.5. Tarybos nutarimus, kurie priestarauja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktorius prao svarstyti i$ naujo;

38.6. Tarybos nariai uz savo veiklg atsiskaito kartg per metus juos rinkusiems Mokyklos
bendruomenés nariams.

39. Taryba pagal savo kompetencijg turi teis¢ gauti i§ Mokyklos administracijos informacija
apie Mokyklos veiklg.



40. Savivaldybé, Svietimo priezilira vykdanéios institucijos, nustaciusios, kad Tarybos
priimti nutarimai priestarauja jstatymams ir kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems teisés
aktams, siiilo Tarybai svarstyti juos pakartotinai.

41. Tarybos funkcijos:

41.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

41.2. pritaria Mokyklos strateginiam, metiniams veiklos planams, darbo tvarkos taisykléms,
kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

41.3. teikia sitilymus direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos
vidaus struktiiros tobulinimo;

41.4. svarsto Mokyklos 1é5y naudojimo klausimus;

41.5. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui
dél veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo(si) ir darbo salygy sudarymo;

41.6. atlieka tkinés ir finansinés Mokyklos veiklos prieZitira, teikia siilymus Savivaldybés
tarybai ar jos jgaliotai institucijai, Mokyklos direktoriui dél materialinio apriipinimo, 1é3y
panaudojimo;

41.7. svarsto kity Mokyklos savivaldos institucijy ar bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia
siilymus Mokyklos direktoriui;

41.8. deleguoja atstovus j Mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos
direktoriaus vietai uzimti komisijas, vertina Mokyklos direktoriaus kasmeting veikla.

41.9. priima nutarimus Kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais,
klausimais;

41.10. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo;

41.11. teikia siilymus formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

41.12. vadovaudamasi Savivaldybés tarybos sprendimais, svarsto mokiniams mokes¢io uz
mokslg lengvaty suteikima;

41.13. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy nutarimy jgyvendinimg, kol jy
teisétumg istirs kompetentingos institucijos.

42. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro visi Mokykloje dirbantys
mokytojai: ,

42.1. Mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu dvejiems metams renka Mokytojy tarybos
pirmininkg ir sekretoriy, kuriy kadencijy skaifius tam pa¢iam asmeniui neribojamas. Mokyklos
direktoriaus naryste Mokytojy taryboje reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés
aktai.

42.2. Mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimai prasideda uzbaigus rinkimy procediirg ir
nutriksta pradéjus pirmininko rinkimo naujai kadencijai procediirg. Nutrikus pirmininko
jgaliojimams pirma laiko, naujas Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas vadovaujantis S$iais
Nuostatais esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

42.3. Posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris apie posédZio laikg ir svarstyti
parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie$ 3 dienas iki posédzio pradzios. ] posédZius
gali buti kvie¢iami ir kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai. Prireikus gali biiti su$auktas
neeilinis Mokytojy tarybos posédis.

42.4. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne re€iau kaip vieng kartg per trimestra (pusmetj),
baigiantis ugdymo procesui ir mokslo metams. Posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip
du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Mokytojy tarybos nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciyjy
balsy dauguma. Norminio pobiidZio nutarimai gali biti jforminami mokyklos direktoriaus jsakymu.

43. Mokytojy tarybos funkcijos:

43.1. aptaria praktinius §vietimo organizavimo klausimus;

43.2. svarsto optimaliy mokymosi sglygy sudaryma, ugdymo turinio atnaujinima;

43.3. analizuoja ugdymo plany, Mokyklos veiklos plany ir ugdymo programy realizavima;

43.4. nustato bendragjg mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;

43.5. sprendzia kitus su mokiniy ugdymu ir veikla susijusius klausimus;




43.6. deleguoja atstovus j Mokyklos taryba, Mokytojy atestacijos ir vieso konkurso laisvai
mokyklos direktoriaus vietai uzimti komisijas.
44. Mokykloje gali veikti ir kitos savivaldos grupés.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

45. Darbuotojai j darbag Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir
komisijuy nariy atlygio uz darbg jstatymu, Mokyklos direktoriaus patvirtinta jstaigos darbuotojy darbo
apmokéjimo sistema ir kitais teises aktais.

47. Mokyklos pagalbos vaikui specialistai, mokytojai atestuojasi, Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir kiti darbuotojai kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos
jstatymy, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka ir kitais teises
aktais.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

48. Mokykla patikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja paskirta

7eme, pastatais, finansiniais istekliais, inventoriumi bei ugdymo priemonémis.

49. Mokyklos 1é3y Saltiniai:

49.1. valstybés biudZeto 1€3os;

49.2. Savivaldybés biudzeto l¢Sos;

49.3. kitos teisétu bidu jgytos 1é3os.

50. LéSos naudojamos pagal Savivaldybés tarybos patvirtintas naudojimo taisykles ir

Mokyklos direktoriaus patvirtintas samatas.
51. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir atskaitomybg tvarko Savivaldybeés tarybos ir
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos nustatyta tvarka.

52. Mokykla gali turéti savo fondg, kurio sudarymo $altiniai yra savanoriSki asmeny,
organizacijy ir jmoniy jnasai, pajamos i§ paties fondo veiklos, uzsienio valstybiniy organizacijy bei
pilie¢iy, taip pat tarptautiniy organizacijy aukojamos leSos ir materialinés vertybés.

53. Mokyklos veiklg prizitri Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, jos jgaliotos institucijos,
Savivaldybé arba Savivaldybeés jgaliotos institucijos teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos veiklg
priziirin¢ios institucijos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka informuoja
visuomene,savivaldos ir valstybines valdZios institucijas apie Mokyklos teikiamg ugdymo kokybe.

54. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontroles institucijos ir
Savivaldybes kontrolés ir audito tarnyba bei kitos Savivaldybés jgaliotos institucijos.

55. Mokyklos higiening ir maisto kokybes priezitirg vykdo Valstybiné maisto ir veterinarijos
tarnyba bei Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamento Gargzdy skyrius.

56. Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimg inicijuoja direktorius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancia teisés aktais nustatytus reikalavimus. Joje
skelbiami prane$imai, kuriuos, remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés aktais, reikia
paskelbti viesai.



58. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybeés, direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva
arba pasikeitus bendriesiems nuostaty reikalavimams. Nuostaty redakcija arba pataisas tvirtina
Savivaldybés taryba.

59. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma, vykdoma Mokyklos strukttros
pertvarka vadovaujantis Civilinio kodeksu, Svietimo jstatymu, Savivaldybés iniciatyva Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

60. Mokyklos direktorius apie Savivaldybés tarybos sprendimg dél Mokyklos
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo privalo rastu pranesti kiekvienam ugdytinio tévui
(globéjui, riipintojui), darbuotojui teisés akty nustatyta tvarka. Ji privalo jvykdyti visus ugdymosi
sutartyje numatytus Mokyklos jsipareigojimus ugdytiniams bei Lietuvos Respublikos darbo kodekse
ir darbuotojy sutartyse numatytus jsipareigojimus darbuotojams. -
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